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Mulheres do Transporte Definem
Estratégias para Avanc¢ar nos

Direitos Trabalhistas

esta quinta-feira (29), as

representantes do Férum Estadual

de Mulheres Trabalhadoras do
Transporte, composto por liderancas de
diversas entidades sindicais do setor, se
reuniram na sede da FTTRESP.

O encontro teve como objetivo discutir
pautas prioritarias para o fortalecimento da
atuacao das mulheres trabalhadoras no setor
e em defesa dos direitos das companheiras.

Durante a reunido, ficou definida a
importancia de garantir a sustentabilidade
da estrutura do férum, por meio da
implementacdo de projetos sociais que
possam financiar as secretarias das entidades
participantes.

A medida visa assegurar a continuidade
das acdes e a participacdo ativa das
trabalhadoras em eventos politicos e
sindicais voltados para as questodes
femininas.
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em Defesa das Mulheres

O férum estara em plena atividade nos préximos meses, com destaque para uma
série de campanhas de conscientizacao que tém impacto direto na qualidade de vida
das trabalhadoras do transporte. As iniciativas programadas incluem:

Os eventos serao realizados

4 AGOSTO L“.As com palestras de especialistas e

Combate a violéncia contra a mulher e atividades informativas, tanto na
L 4 promogdo dos direitos da mulher por meio sede da FTTRESP quanto nos
da Lei Maria da Penha.

locais de trabalho das
profissionais do setor. O objetivo

SETEMBRO "’ OUTUBRO é sensibilizar e empoderar as

AMARELO ROSA trabalhadoras, proporcionando a

elas ferramentas para promover a

Acébes de prevencdo ,sgg/ggg;::ceom - salide e o bem-estar no ambiente
e combate ao suicidio. E i

dao cdncer de mama. de trabalho e em suas V|d.as

pessoais.

Igualdade Salarial como Lei

Outro ponto destacado na reunido foi a
necessidade urgente de implementacao da Lei de
Igualdade Salarial em Acordos e Convencgoes
Coletivas de Trabalho dos trabalhadores do
transporte.

A medida, considerada uma conquista histérica,
visaria garantir que homens e mulheres recebam o
mesmo salario por trabalhos de igual valor.

A efetivacao desta lei, se aplicada corretamente,
proporcionaria o respaldo necessario para que as
liderancas sindicais possam cobrar a igualdade
salarial em suas bases de representacao.
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s representantes do Férum tambem

avaliaram positivamente o Férum

Permanente para Didlogo de Promocgao de
Estratégias de Fortalecimento de Politicas Publicas
de Autonomia Econdmica, que contou com a
presenca de diversas centrais sindicais, como NCST,
UGT, CTB, CUT, Forca Sindical, CSB, Intersindical e
Publica, além da participacdo da Ministra das
Mulheres, Marcia Lopes. A conducao do dialogo foi
realizada pela secretaria Nacional de Autonomia
Econdémica e Politica de Cuidados, Rosane da Silva.

destacou as pautas de luta
que continuam sendo
prioridades para as mulheres
trabalhadoras do transporte:
valorizagao salarial,
empoderamento, saude e
bem-estar, igualdade de

Com firmeza e unido, as mulheres direitos, mais oportu ;’h’ dades
do transporte deram um passo no mercado de trabalho,
decisivo em dire¢ao a um futuro combate ao assédio e
mais justo, onde seus direitos discriminacdo, além da maior
serao conquistados e representacao politica e
respeitados. , sindical.
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PARA TODAS AS MULHERES:

DIREITOS, IGUALDADE E
EMPODERAMENTO

MULHERES

TRABALHADORAS DO TRANSPORTE (FEMTT)
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