
e s t a  q u i n t a - f e i r a  ( 2 9 ) ,  a s Nrepresentantes do Fórum Estadual 
de Mulheres Trabalhadoras do 

Transporte, composto por lideranças de 
diversas entidades sindicais do setor, se 
reuniram na sede da FTTRESP.

 O encontro teve como objetivo discutir 
pautas prioritárias para o fortalecimento da 
atuação das mulheres trabalhadoras no setor 
e em defesa dos direitos das companheiras.

Durante a reunião, ficou definida a 
importância de garantir a sustentabilidade 
da estrutura do fórum, por meio da 
implementação de projetos sociais que 
possam financiar as secretarias das entidades 
participantes. 

A medida visa assegurar a continuidade 
das ações e a participação ativa das 
trabalhadoras em eventos políticos e 
sindicais voltados para as questões 
femininas.

Pautas de Luta e Empoderamento:

Mulheres do Transporte Definem

Estratégias para Avançar nos

Direitos Trabalhistas
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Campanhas de Conscientização
em Defesa das Mulheres

Os eventos serão realizados 
com palestras de especialistas e 

atividades informativas, tanto na 
sede da FTTRESP quanto nos 

locais de trabalho das 
profissionais do setor. O objetivo 

é sensibilizar e empoderar as 
trabalhadoras, proporcionando a 

elas ferramentas para promover a 
saúde e o bem-estar no ambiente 

de trabalho e em suas vidas 
pessoais.

SETEMBRO
AMARELO
Ações de prevenção 
e combate ao suicídio.

OUTUBRO
ROSA
Campanha de 
prevenção e combate
ao câncer de mama.

O fórum estará em plena atividade nos próximos meses, com destaque para uma 
série de campanhas de conscientização que têm impacto direto na qualidade de vida 
das trabalhadoras do transporte. As iniciativas programadas incluem:

Outro ponto destacado na reunião foi a 
necessidade urgente de implementação da Lei de 
Igualdade Salarial em Acordos e Convenções 
Coletivas de Trabalho dos trabalhadores do 
transporte.

A medida, considerada uma conquista histórica, 
visaria garantir que homens e mulheres recebam o 
mesmo salário por trabalhos de igual valor. 

A efetivação desta lei, se aplicada corretamente, 
proporcionaria o respaldo necessário para que as 
lideranças sindicais possam cobrar a igualdade 
salarial em suas bases de representação.

Igualdade Salarial como Lei

AGOSTO LILÁS
Combate à violência contra a mulher e
promoção dos direitos da mulher por meio
da Lei Maria da Penha.
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s representantes do Fórum também Aava l ia ram pos i t ivamente o  Fórum 
Permanente para Diálogo de Promoção de 

Estratégias de Fortalecimento de Políticas Públicas 
de Autonomia Econômica, que contou com a 
presença de diversas centrais sindicais, como NCST, 
UGT, CTB, CUT, Força Sindical, CSB, Intersindical e 
Pública, além da participação da Ministra das 
Mulheres, Márcia Lopes. A condução do diálogo foi 
realizada pela secretária Nacional de Autonomia 
Econômica e Política de Cuidados, Rosane da Silva.

Em sua fala, a 
representante Catia Laurindo 
destacou as pautas de luta 
que continuam sendo 
prioridades para as mulheres 
trabalhadoras do transporte: 
valorização salarial, 
empoderamento, saúde e 
bem-estar, igualdade de 
direitos, mais oportunidades 
no mercado de trabalho, 
combate ao assédio e 
discriminação, além da maior 
representação política e 
sindical.

PRESENÇA IMPORTANTE
EM BRASÍLIA

Com firmeza e união, as mulheres
do transporte deram um passo
decisivo em direção a um futuro
mais justo, onde seus direitos 
serão conquistados e 
respeitados.

Av. Duque de Caxias, ��� - Santa Ifigênia, CEP �����-��� - São Paulo - SP, 

Federação dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários do Estado de São Paulo
CONTATOS

www.fttresp.org.br
           �fttresp � ���� ����-����

Presidente 

Valdir
Pestana

EXPEDIENTE
Produção: DM Comunicação Texto: William Ribeiro � DM comunicação Edição: Maio � ����



fttrespwww.fttresp.org.br fttresp Pestana

 DIREITOS, IGUALDADE E
EMPODERAMENTO

PARA TODAS AS MULHERES:

MULHERES


