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ACORDO COLETIVO - 2014 
 

VITÓRIA DA CATEGORIA 
 

TICKET-REFEIÇÃO
   

   Sindicato fortalecido pela união com 
os trabalhadores(as), conquista o 
TICKET-REFEIÇÃO, através de 
Cartão Recarregável, que será 
carregado no dia 1º de Julho e 
posteriormente recarregado todo dia 1º 

de cada mês, com valor diário de 
R$12,00 (doze reais) para os dias 
trabalhados, que somados ao reajuste 
de 7% (sete por cento) no salário, 
equivalem a um total de 23,15% (vinte 
e três, vírgula quinze) por cento.

REAJUSTE SALARIAL RETROATIVO À 1º DE MAIO 

7% (sete por cento) 

Para motoristas e pessoal de manutenção 

 

PISO SALARIAL DO MOTORISTA 
 

Motorista Nível – A 
(Ônibus) 

  

Salário= R$ 1.749,45 

Motorista Nível – B 
(Veículos até 28 lugares) 

 

Salário= R$ 1399,56 
 

PLR (Participação nos Lucros e Resultados) 2014 
Motoristas em geral = R$ 749,00 

 

DEMAIS FUNÇÕES: 34,98% (trinta e quatro vírgula noventa e oito por cento)   
       Do salário, já reajustado em 1º de Maio 

 

CONVÊNIO MÉDICO FAMILIAR OBRIGATÓRIO 
 

   Convênio Médico Familiar é obrigatório, a empresa arcará com 60% (sessenta por 
cento) e o empregado com 40% (quarenta por cento) do teto estipulado em: R$ 240,00, 
portanto a empresa poderá descontar do empregado até: R$96,00, devendo arcar com 
o restante.   O Convênio Médico Individual, é pago integralmente pela empresa. 
 

“CESTA BÁSICA” 
   As empresas concederão a todos os trabalhadores Cesta Básica, sendo descontado de 
cada trabalhador o equivalente a 10% do valor. A Cesta Básica deverá ser composta de 14 
produtos de primeira qualidade, com peso mínimo de 25 kg. 

PARABENS A TODOS OS COMPANHEIROS TRABALHADORES, 
QUE COM MUITA LUTA E PARTICIPAÇÃO, JUNTO AO SINDICATO, CONQUISTARAM O TICKET-REFEIÇÃO! 

Sindicato dos Empregados em Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento e Turismo da Grande São Paulo 
Base Territorial: Grande São Paulo – Av. Ipiranga, 324 – Edifício Investimento - 9º andar – CEP. 01046-922 -Centro – São Paulo 

 Fones: 3255.0039 –3255.9502 – 3255.3554 - Fax: 3151.5248 - Diretor Responsável: Joel Andrade dos Santos 

Site: www.sindifretur.com.br E-mail: sindifretur@terra.com.br 
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